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L’effet Marshmallow dans le monde du
travail : une leçon de patience et de
motivation !

L’effet Marshmallow, ça vous parle ? Une expérience célèbre menée dans les années 1970, a
révélé  quelque  chose  d’assez  amusant  sur  la  nature  humaine  :  la  capacité  à  retarder  la
gratification. Dans le monde du travail, cette notion prend une dimension fascinante. Que nous
soyons employés,  managers ou entrepreneurs,  comprendre cet  effet  peut  transformer notre
approche du succès.

L’effet Marshmallow : patience et persévérance
Imaginez un instant : un enfant face à un marshmallow. S'il attend 15 minutes sans céder à la
tentation, il  peut en obtenir un deuxième. Cette simple décision de patienter peut avoir des
répercussions sur sa vie future. Dans le milieu professionnel, cette même logique s’applique. Les
employés qui privilégient la patience et la persévérance sont souvent ceux qui atteignent leurs
objectifs à long terme. Ils sont capables de se concentrer sur des projets à long terme, même
lorsque les résultats immédiats sont tentants.

L’effet Marshmallow : motivation et engagement
De plus, l’effet Marshmallow nous enseigne l’importance de la motivation intrinsèque. Dans un
environnement de travail,  encourager les équipes à se fixer des objectifs à long terme peut
booster leur engagement. Prenez une entreprise, comme Florès par exemple, qui valorise le
développement personnel et professionnel et qui permet à ses employés de voir au-delà des
récompenses immédiates. Cela crée une culture d’innovation et de croissance, où chacun aspire
à un avenir meilleur.

L’effet Marshmallow : la gestion du temps
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Enfin, il est essentiel de rappeler que la gestion du temps joue un rôle clé dans cet effet. Les
professionnels qui savent établir des priorités et planifier leurs tâches sont plus susceptibles de
résister aux distractions quotidiennes. En intégrant des moments de réflexion et de stratégie
dans leur routine, ils cultivent à priori une approche axée sur la réussite à plus long terme.

Pour conclure, l’effet Marshmallow n’est pas qu’un simple concept psychologique ; c’est une
véritable philosophie de travail. En cultivant la patience et en valorisant les efforts à long terme,
nous pouvons tous aspirer  à  un succès durable et  épanouissant.  Alors,  prêts à  attendre ce
marshmallow ?
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